                                                                     Главе муниципального образования

                           Ейский район
________________________________                                                                                                                        ________________________________________________                                          

  ________________________________

                                              (Ф.И.О. муниципального служащего, 

                                             замещаемая должность)
ХОДАТАЙСТВО

о получении разрешения представителя 

нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной

 основе в управлении отдельными некоммерческими 

организациями (кроме политических партий) в 

качестве единоличного исполнительного органа или 

вхождения в состав их коллегиальных органов 

управления
     
В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона                                   от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» я намерен (а) с «___»________20___года по «___»________20___ года участвовать на безвозмездной основе в управлении __________________________________________________________________
(наименование некоммерческой организации, место нахождения)
__________________________________________________________________

(обоснование участия в управлении некоммерческой организацией)
Участие в управлении некоммерческой организацией не повлечет за собой конфликт интересов.
Обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 14, 14.1, 14.2 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации». 
"__"__________20__г.   ____________________         ___________________________                       
                                           (подпись лица, направляющего        (расшифровка подписи)
                                                           уведомление)

